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Ville d'Alencon
Département de la vie éducative et sportive
Service des sporls et des campings
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Préambule

Sur la base d'engagements réciproques, celte charie reconnat el renforce des
relations parrenarides entre les associafions et la Ville, Elle conslifue ur des oufils de la mise
en ceuvre de lo poltique publigue du sport qui s'articule avtour d'une vision partagae avac
tous les acleurs.

Celte charte, acte fondataur d'une relation nouvslle entre la Vile et le fsy associcrif,
a5t consfrutfe sur las valeurs essentielies ce santgd, du bien-étre, du vivre snsemble, de
‘sducation. de la sécwnité ef du respect de "environnemen:, Blle affime |2 respact ef 1¢ prise
an compte réciproque des cricntations et das ororités des parlenaires. Elle est ouvere 4
“outes les associalions alenconnaises ceuvrant sur e teriloirs de la commune. So rédaction
s'appuie sur les considaerations suivanies

s e vision parragés du sport &f ce la relalion partenariale ;
« Dgsengagements reciproques de la vile et des associations ;
o Unsuiviet une evaluation de g Charto.

Une vision panqgée du sport et de la relation pdr‘rénaﬁa!e

Dune manigre genérais, les intervenants au sein des equipemeants soortifs sont
h&térogénes (sportifs, soecraleurs, &ducateurs, bénévalas, agents communaux). Les relalions
doivent se ‘aire dans le respecl d'auttul. Ainsi, certaines régias sont nécassairss afin que @
cohabitation s déroule dans les meillsures conditions possibles. Les sportifs, bénévoies,
aducateurs, specialeurs, parents deivent foire preuve de citoyannelé.

Lz sport do’ &lre un vecteur de cohésion sociale et un espace de respect. |l pariicipe
& la mise enrelalion ge persornes qui n'auraien! peul-éire jamais pu échanger en dehors de
ce confexte sporfil. Le sport fédéra, crée das liens entre différents groupss de population,
qu'ils soient de maémes ongiras ou d'originas dilférentes, hommes cu femmas, en siuaiion de
handcap ou pas. Le sport dait &tre un support pour la soiidarnité, 1o fraternité, I'éaucation, le
Icisir. l2 bien-&tre et I'accompissement de sol. Pour gue ceas valeurs prennsent tout leur sens, il
v de soi gue les acteurs se doivent d adopter des comportamants iréprocnables.

Le partenaria® se conslruit par lécoute, le diciogua, le resoec! des engagemenls, La
Ville reconralt aux assccictions l'exercice dune fonction wriique ‘ndisnensable oo
fonctiornament de la democratie. La confance el ia complémentarilé des octions entre \a
Ville &l les associalions permettent de nouvales formes de vie démocratique ef une olus
grande eff cience des politques ocales.

Les associations et la Vile priviggient les re abions fondaes sur :
e Lo condute des projets dans la durée

o Latromsparence des engagsmeanls
o Laevaguation des contribufions & liniérél géngral au regard das movers maobilisss.



Les signataires reconndissent 'engagement libre el volontaire comme moteur de la

vie associative. lis s'engagent conjointarment ;

L]

A faire respecter le principe de non-discrimination ;
A ouwrirl'accés & la citoyenneté au plus grand nombre ;
A valoriser les acquis des bénévoles et des salariss.

Les engagements de la ville

En respectant les valeurs et les principes de ka lai de 1901, lindépendance des

associations ef en les considérant commse des partenaires a part entigre, la Ville sengage a -

En termes de movens:

Promouvoir lengagement civique et social da tous.

Contribuer au financement des associations concourant & lintérét général, dons s
respect des textes et la fransparenca des fincncements publics. ,
Apporter un soutien pour cbtenir daufres modes de financements (collectivités
territoriales, Etat, Europe...).

Apporter en fonction de ses moyens, consells et aides logistiques.

Metfre & disposition des complexes sportifs ainst gu'un ensemble de moyens matérials
ef logisfiques.

Elaborer un réglement intérieur des eguipements sportifs, recensant les droits et
obligations des utilisateurs 2t de la commune.

En termes de coopération :

Censulter, dans la mesurs du possicle, les associafions sur les décisions qui les
concement.

Favoriser la representation des associafions dans les instarces consultatives et les
organismes de concerfation en fonction des compétences et de la représentativiié
de cellas-ci.

Sensibiliser et former des agents communaux & une meilleure connaissance de la vie
associative, & des approches partenariales et & 'évaluation des politiques conduites
et des conventions passess avec ellss.

[jg_gag‘ements de l'association

En respeciant l'esprit de la loi de 1901 ef fout particulisrement les ragles de

fonctionnement démocratique et la gestion désintérassée, 'association signataire s'engage

(s f

En termes d'objectifs :

Mettre en ceuvre un principe du financement des activités associatives par
= Ladiversification des ressources associatives.
= Lo gestion désiniéressée et l2 non partage des excédents.
= La transparence financiére vis-G-vis des adnérents. des donateurs ! des
pouvoirs publics,
= Faciliter les procédures de contrdle financier (bilan, comprte-renay d'audi-e,
budgsat prévisionnal. .



En termes éthiques :

o Infegrer dans les projets associalits l'exprassion des besoins des adhérents et des
cftentes des populations.
« FPrendre sa place dans ie débat citoyen en se donnant la possibilité de :
»  Parficiper aux aclions de consuitation mises en place par la Ville ;
o Accompagner les  projets  municipaux  comespondant & l'orentalion
de fassociation.
» Develepper dans l'association une culture et das méthodes d'évaluation des résutats
selon les critéres définis
o Lo rédiité de conduite du projet au regard des objectils fixés ;
o La safisfaction das béréficiairas ;

¢ Lengagemsnt pris dans le portenariat avec les pouvoirs publics.

+ Respecter les prescriptions de 'ensemble des documents, et notamment le réglament
intérieur ces équipemeants sportifs ;

+  Etablr une relafion saine, durable et constructive avec les services de la commune at
leurs représentants ;

« Favoriser la mutuaisation des expertises, des moyens et matérisls entre |83 associations
au bénéfice du plus grand nombre ;

s Multiplier les inifiatives communes pluri-associatives

+ Inegrer les orientations en matiére d'éco-citayennaté en lien avec I'agenda 21 de I
vile d'Alengon [Charte éco-événements, i sélectif, circuils courts...).

« Appliquer le principe de neulralité politique,

WSmgivf et évaluation Charte

La Charte sera évaluée tous les frois ans, Catte évaluation, réalisée dans le cadre du
comite consultatif du sport, sera présentée lors des rencontres avec les associctions sportives,

Ele constitusra une garantie de visibilité 2t de fransparznce en méme temps guuneg
cide & la négociation et & la décision.

Les signataires, conscients au'une fslle charte exige I'adhésion cleine et enligre de
tous, s'engagent & tout metire en ceuvre pour la fairs vivre et la pérenniser.

Date

Signature de I’association :



